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Prawo handlowe- określenie to jest przynajmniej na gruncie polskiego prawa dosyć nowym określeniem. W języku prawniczym zaczyna być powszechnie używany. W okresie międzywojennym polskie prawo handlowe jest pojawienie się aktu prawnego -rozporządzenie aktu prezydenta z roku 1934. o tym właśnie w tytule.

Prawo handlowe jest równoważne w prawie gospodarczym.

Kodeks cywilny art.1 - Stosunki regulowane prawem handlowym.

W związku z tym prawo handlowe możemy definiować jako dział prawa prywatnego na którym składa się usystematyzowany wewnętrznie zbiór norm prawnych regulujących organizacjom i funkcjonowaniu podmiotów prowadzących działalność gospodarczą oraz stosunki zachodzące z udziałem tych podmiotów.

Prawo publiczne i prawo prywatne- podział kryterium systemu prawnego, funkcją prawa jest ochrona.

Prawo prywatne wchodzi w interes w sferę prywatną. 

Normy prawa publicznego regulują takie stosunki prawne z udziałem państwa lub jego "aparatów" w pozycji nadrzędnej. W przypadku prawa prywatnego zaliczamy, te które regulują stosunki prawne w pozycji równorzędnej. Przyjmuje się, że prawo handlowe reguluje ......................................... profesjonalnie i nie profesjonalnie, oznacza, że  musi być chociaż jeden przedsiębiorca - to regulacje do tego stosunku. Regulowane mogą być stosunki prawne ze względu na umowy - wszystkie strony są przedsiębiorcami.

Źródła prawa handlowego:

- źródła prawa stanowionego

- najwyższym źródłem prawa jest konstytucja - bezpośrednie zastosowanie.

- umowy międzynarodowe, które mają specyficzny tryb ratyfikacji, wymagają zgody na podstawie ratyfikacji. Stają się obowiązujące, które są

 publikowane w Dzienniku Ustaw 14 dni po ogłoszeniu stają się obowiązujące.

- ustawy (ustawy kompleksowe, które zawierają ucinek jakiejś ustawy).

      > ust. postępowania cywilnego

      > ust. prawo upadłościowe

      > ust. o przedsiębiorstwach państwowych

      > ust. o komercjalizacji i prywatyzacji

      > ust. o swobodzie działalności gospodarczej

      > ust. prawo działalności gospodarczej

      > ust. o krajowym rejestrze sądowym

      > ust. o zwalczaniu  nieuczciwej konkurencji

      > ust. rozporządzenia prezydenta z mocą ustawy prawo wekslowe i czekowe

      > ust. prawo własności przemysłowej

      > pozostałe umowy międzynarodowe różnej wagi

- akty wykonawcze - to akty normatywne pod ustawowe- są to akty wydawane przez odpowiednie organy na podstawie upoważnienia określonego w ustawie i w celu wykonania ustawy, Mogą być wydawane w formie rozporządzenia przez Radę Ministrów, zarządzenia, rozporządzenia Prezesa RM, zarządzenia i rozporządzenia jednego resortu ministra, rozporządzenia wydawane przez naczelnika

Prawo wspólnotowe- prawo pierwotne

Zwyczaje- najogólniej definiuje się jako pewną utrwaloną praktykę określonego zachowanie danej społeczności jest uznawana za wiążącą regułę i aby dany wzorzec zachowania stał się normą.  Zwyczaj na dzień dzisiejszy może być traktowany pod warunkiem, że prawo stanowione odwołuje się do zwyczajów.

Prawo zwyczajowe- zespół reguł, które zostały potwierdzone przez orzecznictwa i doktryny - jest to działalność organów stanowiących prawo.
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Przedsiębiorstwo - jest instytucją centralną dla prawa handlowego zakres prawa określa jakie podmioty mogą uczestniczyć prawa handlowego. To pojęcie ustawowe zdefiniowane, które oznacza podmiot prowadzący we własnym imieniu działalność gospodarczą. Określenie przedsiębiorca jest określeniem stosunkowo nowym w Polsce i po raz pierwszy w prawie polskim to określenie zostało użyte w ustawie z roku 1993 o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Natomiast do powszechnego użytku zostało to określenie wprowadzone dopiero w 2001 roku w związku wejściem w życie w tym roku ust. z roku 1997 o krajowym rejestrze sądowym i ustawy o przepisy wprowadzające ustawy o KRS.

Jednostka gospodarcza - było pojęciem niejednorodnym wyodrębniono dwa podmioty. Podmiot gospodarcze to pojęcie jednorodne. Od 1988/89 do 1993 podmiot gospodarczy weszło w użycie.

Przedsiębiorca zawiera kodeks cywilny włączono nowe przepisy 43.1 do 2003 roku. To ustawa 2003 roku prawo upadłościowe i naprawcze. Ustawa Kodeks Postępowania Cywilnego od roku 2007 w tym kodeksie znajduje się pełna definicja przedsiębiorcy. Ustawa o swobodzie działalności gospodarczej z roku 2004.

Art.2 o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji - najstarsza:

Przedsiębiorcami są to osoby fizyczne, prawne oraz jednostki organizacyjne nie mające osobowości prawnej, które prowadzą chociażby ubocznie działalność zarobkową lub zawodową, uczestniczą w działalności gospodarczej. Każdy podmiot prawny może być przedsiębiorcą niezależnie czy jest osobą prawną czy fizyczną. Taki podmiot musi uczestniczyć w obrocie gospodarczym prowadząc działalność zarobkową lub zawodową przy tym prowadzenie tej działalności może być tylko ubocznym zajęciem a nie podstawowym - ma charakter najszerszy. Musi być to działalność zarobkowa lub zawodowa.

Definicja zawarta w kodeksie cywilnym art.43, ust.1

Przedsiębiorcą jest osoba fizyczną, prawną jednostką organizacyjną o której mowa w art.33 ust.1 §1   we własnym imieniu działalność gospodarczą lub zawodową. Nie jest istotna forma organizacji. Podmiot uznawany za przedsiębiorstwo musi prowadzić działalność gospodarczą lub zawodową w imieniu własnym, na własny rachunek.

Zawarta o swobodzie działalności gospodarczej art.4 powinna być uzupełniona przez treść art.3 ust.1

Przedsiębiorstwo w rozumieniu tej ustawy jest osobą fizyczną, prawną jednostka organizacyjna nie będąca osobą prawną, której odrębna ustawa przyznaje zdolność prawną wykonująca we własnym imieniu działalność gospodarczą. 

Ustęp 2 za przedsiębiorstwo uznaje się także wspólników cywilnej w zakresie wykonywanej przez działalność gospodarczej. Ustawa wyłącza podmioty, które prowadzą działalność wytwórczą w rolnictwie w zakresie upraw rolnych oraz chowu i hodowli zwierząt, ogrodnictwa, warzywnictwa, leśnictwa i rybactwa śródlądowego, a także rolników indywidualnych prowadzących w ramach gospodarstwa domowego działalność agroturystyczna działanie we własnym imieniu, osoby fizyczne mające pełną odpowiedzialność prawną.

Klasyfikacja:

w oparciu o cel prowadzenia działalności gospodarczej przedsiębiorca klasyfikują się w znaczeniu ścisłym - są to podmioty, w którym uzyskiwany zysk jest przeznaczony na pomnożenie majątku.

31.10 uzup.

Formularz urzędowy-  z zastrzeżeniem, że powinno być opatrzone odpowiedniego certyfikatu. Wnioskodawca musi dołączyć załączniki. Postępowanie wniosku z tym może być i jest dzielona na etapy:

- tzw. formalnego składania wniosku

- obejmuje merytoryczne badania organiczne do minimum

- obejmuje badania przez sąd, czy wniosek został złożony na formularzu, czy został należycie opłacony.

- jest badanie czy wniosek został należycie opłacony

- czy wniosek został poprawnie wypełniony

- czy do tego wniosku zostały załączone wszystkie wypełnione wnioski

- w zależności........... od tego wydaje nie rozsądne rozstrzygnięcia

Jeżeli wniosek nie zostanie złożony na formularzu nie będzie opłacony, prawidłowo wypełniony podlega na podstawie zarządzania przewodniczącego zwrócony wnioskodawcy bez wzywania do usunięcia braków, jeżeli są to inne stosuje się wówczas odpowiednio reguły określone w kodeksie postępowania cywilnego dotyczące usuwania braków czyli w takim przypadku wnioskodawca zostaje wezwany do usunięcia w terminie 7 dni od daty doręczenia pod rygorem zwrotu wniosku. Jeżeli brak tych wyznaczonych tych terminów nie zostają usunięte zostaje zwrócony wniosek z takim skutkiem jak gdyby nigdy przez zainteresowanego nie został złożony. Jeżeli wniosek zostaje zwrócony w tym terminie do uzupełnienia to uznaje się, że wniosek został złożony z datą pierwszą. Natomiast w przypadku gdy wniosek zostanie zwrócony bez uzupełnienia braków wówczas może być ponownie złożony w ciągu 7 dni od daty doręczenia zarządzania o zwrocie i traktuje się wówczas ten wniosek uzupełniony za złożony w pierwotnej dacie. Jeżeli braki nie będą uzupełniony to taki wniosek uznawany jest za nie były.

Jeśli obejmuje badanie czy treść wniosku jest zgodna z treścią dokumentów do takiego wniosku załączone. Jeżeli sąd poweźmie wątpliwości co do zgodności treści wniosku z rzeczywistym stanem rzeczy może przeprowadzić postępowanie dowodowe oraz wyznaczyć posiedzenie na rozprawę. W ramach tego postępowania dowodowego sąd może wzywać inne podmioty do przedstawienia odpowiednich dokumentów., uzupełnienie informacji, może również zapoznać się ze stanowiskiem wnioskodawcy w trybie przesłuchania stron. Etap merytoryczny kończy się wydaniem przez sąd rejestrowy wydaniem lub też formalnego jeżeli zachodzą przeszkody uniemożliwiające dokonanie wpisu.

Rozstrzygnięcie merytoryczne- może być rozstrzygnięciem pozytywnym, jest to czas o dokonanie wpisu lub postępowanie negatywne o oddaleniu wpisu. Postanowienie o wpisie może uwzględniać wniosek w całości lub tylko w części. Postanowienie o wpisie jest podstawą dokonania wpisu. Zasadniczo wpisy rejestrowe mają charakter deklaratywny rzadkością są konstytutywne. Wpisami do rejestru wiąże się wiele domniemań: praw długości wpisu - największe domniemanie. Oznacza, że dane wpisane do rejestru są zgodne z rzeczywistym stanem. W związku z tym przedsiębiorca którego wpis dotyczy nie może wobec osób działających w danej wierze osób trzecich, że umieszczone w rejestrze dane są nieprawdziwe. Przedsiębiorca będzie ponosił odpowiedzialność, w którym będzie umieszczane nieprawidłowe dane w rejestrze. Ponadto z tego względu, że dane wpisu są ogłaszane w Monitorze - od daty ogłoszenia wpisu w Monitorze sądowym i gospodarczym nikt nie może zasłaniać się nieznajomością wpisu. W przypadku rozbieżności pomiędzy treścią ogłoszenia w Monitorze, treścią w rejestrze za obowiązujący uznaje się wpis w rejestrze. 

System ewidencji działalności gospodarczej:

Na dzień dzisiejszy to system złożony z samodzielnych ewidencji, bowiem jest ich tyle ile gmin w polsce. Każda gmina w ramach realizacji zadań prowadzi samodzielnie ewidencję. Na dzień dzisiejszy podstawę pierwszą funkcjonowania ewidencji stanowią nieuchylone przepisy, artykuły od 7A do 7J ustawy z roku 1999 prawo działalności gospodarczej i ta regulacja jeśli się nie zmieni zgodnie z przepisami przejściowymi będzie obowiązywać od dnia 01.07.2011 roku. 

Ewidencje - to systemy identyfikacyjne rozproszone prowadzone przez gminę, łącznie tworzą system ewidencji. Konsekwencją takiego stanu jest założenie, że ewidencja nie obejmuje zarazem jednej bazy danych, nie działa w systemie informatycznym. 

Ewidencja prowadzona jest dla podmiotów prowadzonych działalności gospodarczej osobami fizycznymi, obywatelami polskimi, obywatelami państw UE, ale również pochodzących z państw europejskich  z porozumienia handlu (EFTA) oraz obywateli państw trzecich, które zawarły umowy o obrocie gospodarczym i innych cudzoziemców podejmujących działalność gospodarczą na terytorium Polski ponadto wpisowi do ewidencji podlegają wspólnicy spółek cywilnych, którzy łącznie są traktowani jako przedsiębiorcy. Ewidencją działalności gospodarczej prowadzą gminy, prowadzenie jej stanowi dla gminy zadania zlecone z administracji rządowej jak ustala się według określonego kryterium dla gminy. Jeżeli dany przedsiębiorca posiada  miejsce

zamieszkania na terytorium polski to wówczas dla jego właściwych jest ta, która jest prowadzona przez gminę na której obszarze znajduje się miejsce zamieszkania takiego podmiotu. Miejsce zamieszkania jest rozumiane w tym wypadku wg zasad określonych w ustawach. Miejscem zamieszkania według tych przepisów, której przybywa przedsiębiorstwo z zamiarem zamieszkania faktycznym.

W przypadku podmioty stałe miejsce zamieszkania znajduje się poza Polską właściwość miejscową gminy ustala się według głównego miejsca wykonywania działalności na terytorium Polski. W przypadku wątpliwości co do ustalenia tego miejsca wybór właściwej decyzji należy do przedsiębiorcy. Podobnie to wybór uprawnionego będzie decydował o wskazaniu właściwej ewidencji, wówczas gdy miejsce prowadzenia działalności będzie usytuowany na obszarze różnych gmin. Tak jak krajowy rejestr ewidencje ma charakter jawny. Jawność obejmuje możliwość pozyskiwania informacji na temat przedsiębiorcy przez każdego zainteresowanego, przesłanką dla pozyskiwania informacji nie jest w każdym przypadku posiadanie lub brak interesu prawnego. Organem interwencyjnym czyli przed którym prowadzone jest to postępowanie jest wójt, burmistrz, prezydent. Postępowanie związane jest ze wpisem do ewidencji ma charakter postępowania administracyjnego w związku z tym porządek tego postępowania jest związany z przepisami, ustawami działalności gospodarczej, ale również odpowiednio stosowane przepisami kodeksu postępowanie administracyjnego. 

Co do zasady postępowanie w przedmiocie wpisu wszczynane jest na wniosek zainteresowanego podmiotu. W przypadku jakichkolwiek zmian wywołanych umową stanu faktycznego, a wymagających wykonania wpisu przedsiębiorca jest obowiązany zgłaszać zmiany w terminie 14 dni od daty ich powstania. Wniosek o wpis do ewidencji zawiera określone dane m.in oznaczenie przedsiębiorstwa, (imię i nazwisko) numer PESEL, NIP, oznaczenie miejsce zamieszkania i adresu, jeżeli działalność wykonywana jest poza zamieszkaniem to wpisanie adresu wykonywanie działalności, wskazanie daty rozpoczęcia działalności  i dane kontaktowe. Ten wniosek jest traktowany jednocześnie jako wniosek o nadanie numeru REGON, zgłoszenie ewidencyjne , podatkowe oraz zgłoszenie do objęcia lub kontynuowania swojej pracy obowiązku w zakresie o ubezpieczeń społecznych. 

Formy składania wniosku:

co do zasady wg wzoru rozporządzenie RM w formie pisemnej, ale również ustawa przewiduje możliwość złożenia takiego wniosku w drodze elektronicznej za pomocą formularza dostępnego na stronie internetowej danego urzędu. W przypadku takiej formy wniosek musi być opatrzony podpisem jeżeli nie był złożony to organ właściwy zawiadamia przeds. o złożeniu podpisu w terminie złożenia. Nie może być dłuższy niż 3 dni roboczych od daty złożenia wniosku. Traktuje się jako wniosek złożony przez przedsiębiorstwo. Może być złożony wniosek samodzielnie, ale może być złożony korespondencyjnie z poleceniem do właściwego organu w takim przypadku wniosek powinien być podpisany własnoręcznie przez przedsiębiorcę ale ten podpis musi być poręczony materialnie. Jest uwolniony od opłat. Zgodnie z ustawą organ administracyjny jest obowiązany do wpisu do ewidencji nie zwłocznie po otrzymaniu podpisanego wniosku i na podstawie wpisu z urzędu organ ewidencyjny doręcza przedsiębiorcy zaświadczenie o wpisie.

Przebieg postępowania w związku z wpisem:

możemy wyróżnić w ramach postępowania 2 etapy:

ETAP FORMALNEGO SKŁADANIA WNIOSKU  ORAZ BADANIE MERYTORYCZNE.

Badanie formalne - obejmuje ustalenie przez organ ewidencyjny czy wniosek przedsiębiorcy obejmuje wszystkie przewidziane dane, czy do tego wniosku zostały dołączone wszystkie wymagane wnioski. W przypadku stwierdzenia braku organ ewidencyjny wzywa przedsiębiorcę do usunięcia oraz wyznacza w tym celu odpowiedni termin, nie usunięcie braków w wyznaczonym przez organ terminie stanowi podstawę do wydania decyzji odmownej  w podmiocie wpisu, jeżeli braki zostały niestwierdzone lub w terminie usunięte organ ewidencyjny wprowadza etap merytoryczny wprowadzenia wniosku. Badanie to obejmuje ograniczone kryteria:

zgodność wniosku z treścią dokumentu, w przypadku istnienia wątpliwości co do zgodności wniosku z prawdą organ ewidencyjny może wzywać przedsiębiorcę do uzupełnienia przez niego informacji, ale może również takie informacje od innych instytucji. Postępowanie kończy się wydaniem decyzji w przedmiocie wpisu. Jest to decyzja o odmowie lub przyjęciu wpisu. 

Ustawa przewiduje 3 przypadki odmownej decyzji:

< gdy zgłoszenie zawiera braki formalne, które mimo wezwania nie zostały usunięte w wyznaczonym terminie,

< dotyczy sytuacji gdy zgłoszenie dotyczy działalności gospodarczej nie objętej przepisami ustawy. Chodzi o ustawę o swobodzie działalności gosp.

< w przypadku, gdy prawomocne orzeczenie względem danego przedsiębiorcy zakaz wykonywania określonej

i zgłoszeniu działalności gospodarczej.

W pozostałych przypadkach, gdy organ jest obowiązany jest wydać decyzje pozytywną dokonuje wpisu niezwłocznie po otrzymaniu wniosku i z urzędu wydaje takiemu przeds. zaświadczenie o dokonaniu wpisu. To zaświadczenie legitymuje przeds. szczególnym przypadkiem jest zmiana przez przeds. jego miejsca zamieszkania lub miejsca prowadzenia działalności gosp. w takim przypadku organ ewidencyjny dokonuje odpowiedniego wpisu, a następnie przesyła niezwłocznie po dokonaniu takiego wpisu odpowiednie zaświadczenie o takim wpisie do organu ewidencyjnego, który jest właściwy ze względu na nowe miejsce zameldowania lub prowadzenia działalności. Następnie nowo wybrany organ właściwy dokonuje już z urzędu wpisu przedsiębiorcy doprowadzonej przez siebie ewidencji gospodarczej. Wraz z zaświadczeniem nie są przesyłane te wszystkie dokumenty, które stanowią akta postępowania administracyjnego, a które są przechowywane w siedzibie organu.
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Osoba fizyczna - przedsiębiorcą może być osoba fizyczna, która posiada przynajmniej w stopniu ograniczonym zdolność do czynności prawnej, chyba że przepisy szczególne wśród szczególnych warunkach konkretnego rodzaju działalności będą zastrzegane również wymóg posiadania przez taką osobę fizyczną pełną zdolności do czynności prawnych podjęcie działalności koncesjonowanej. W pozostałych przypadkach w braku szczególnych ograniczeń również obok osoby pełnej zdolności przedsiębiorca będzie mógł zostać ten podmiot, który zdolność taką posiadania w pełnym zakresie osoba niepełnoletnia powyżej 13 roku życia lub ubezwłasnowolnienie częściowo jednak, że będzie ona wymagała w zakresie dokonywania czynności handlowych zobowiązujących rozporządzających zgodnie z ich dokonaniem ze strony z uzyskaniem przez osobę fizyczną statutu przedsiębiorcy będzie wiązać się m.in. obowiązek deklaratoryjnego wpisu do ewidencji gospodarczej. dokonanie zgłoszeń w urzędzie skarbowym, statystycznym, w ZUS-ie, spełnienia specyficznych wymogów związanych z charakterem podejmowanych działań gospodarczych. Co do zasady osoba fizyczna, przedsiębiorca za zobowiązania prowadzenia działalności gospodarczej ponosi odpowiedzialność o charakterze odpowiedzialności osobistej. W przypadku pozostawiania takiej osoby w związku małżeńskim zależności od ustroju  małżeńskiego łączącego małżonków wspólności ustawowej, zasada współmałżonek przedsiębiorcy ponosi odpowiedzialność za zobowiązania tegoż małżonka do wysokości majątku wspólnego małżeńskiego. Jedną z przyczyn utraty statutu przedsiębiorcy przez tą osobę jest śmierć takiej osoby.

Spółka cywilna

To umowa cywilnoprawna nazwana o charakterze dwustronnym niezależnie od tego ile osób jest w tej spółce (wspólników) umowę zawierają w celu osiągnięcia wspólnego celu gospodarczego przy czym status przedsiębiorcy posiadają łącznie wszyscy wspólnicy takiej spółki, takiego statusu natomiast nie ma spółka jak również pojedynczy wspólnicy takiej spółki. Właściwą regulacją prawną, która dotyczy zasad funkcjonowania jest kodeks cywilny, a ściślej art. 860 -875 k.s.h. Zgodnie z definicją ustawową w art.860

Umowa spółki cywilnej jest stosunkiem prawnym zobowiązanym umownym łączącym wspólników, którzy zobowiązują się względem siebie do osiągnięcia wspólnego celu gospodarczego przez działanie w sposób oznaczony w szczególności poprzez wzniesienie wkładu. Spółka cywilna jest tworzona poprzez conajmniej dwoma podmiotami uzyskiwanymi w związku z tym status wspólnika. Spółka cywilna nie może być utworzona tylko przez jeden podmiot, muszą być conajmniej dwa podmioty. Nie ma ograniczenia podmiotu, którzy tworzą spółkę osoba fizyczna, ułomna osoba prawna, osoba prawna mogą tworzyć spółkę. Takiego statusu wspólnika nie może uzyskać inna spółka cywilna.

Umowa powinna zawierać:

określenie wspólników, wkładu wspólników, określenie szczególnych zasad prowadzenia spółki  spraw i ich reprezentacji, określenie zasad zysku i strat. Jeżeli umowa jest oznaczona jako zasady określenia zasad spółki, jak również określenie przyczyn, których wystąpienie przyczyn, których wystąpienie powodować będzie rozwiązanie lub wygaśnięcie umowy spółki cywilnej art.860 §2 k.c nie zachowanie takiej formy nie ma skutku na ważności umowy. Spółka ta nie jest faworyzowana przez przedsiębiorców. Składniki materialne i niematerialne do majątku wspólnego pierwotnie tworzy się majątek, wkłady pieniężne oraz usług świadczone przez wspólnika. W trakcie trwania spółki wspólnik nie może żądać połowy majątku.

Odpowiedzialność osobista, nieograniczona, pierwszorzędna, bez ograniczeń, solidarna.

Określenie zasad działania spółki:

Spółki oraz reprezentacje spółki jest na stronie wewnętrznej i zewnętrznej obejmuje podejmowanie takich czynności prawnych, których mają obowiązek zakładanego w umowie w spółce celu. Wśród czynności podejmowanych czynności za przepisami kodeksu wyróżnić można tzw. czynności nieprzekraczające z zakresu zwykłych czynności spółki - przekraczające czynności zwykły zakres spółki i czynności nagłe art.865§3 kc. Kodeks przyjmuje, że prowadzenie działalności jest prawem i obowiązkiem każdego ze wspólników. Umowa spółki ma szczególne zasady prowadzenia spraw spółki. Jeżeli umowa nie stanowi inaczej każdy wspólnik może być bez konieczności uzyskania wcześniej zgody pozostałych wspólników, również wszystkich tych którzy zostali wyłączeni w prowadzeniu spółki. Jeżeli przed zakończeniem takiej czynności, którykolwiek z pozostałych wspólników zgłosi sprzeciw z prowadzenia danego wspólnika dla niej skuteczności będzie wymagana uchwała bezskuteczności. Ponadto takiej samej uchwały wspólników będzie uchwalać natomiast jeżeli podana czynność jest przekraczająca zakres zwykłej czynności spółki. Natomiast każdy ze wspólników bez zgody pozostałych może zdobyć czynność nagłą bez zgody reszty wspólników. Reprezentacja obejmuje składane oświadczenia woli spółki albo obejmuje przyjmowanie oświadczeń kierowanych do spółki w jej imieniu to reprezentacja bierna.

Określenie zysku i strat:

art. 867 każdy ze wspólników jest uprawniony do równego zysku i tym samym uczestniczy w stratach. Można zwolnić niektórych udziałowców w stratach.

Prawo do podziału:

Podmiot trwania spółki majątek jest wspólnością łączną. Rokiem obrachunkowym jest zazwyczaj rok kalendarzowy. 

Kodeks zawiera zasady, które mogą być modyfikowane w umowie. Jeżeli umowa została zawarta na czas nie można wypowiedzieć chyba, że z ważnych powodów. Do ważnych powodów można zaliczyć brak lojalności wobec innych, grozi to pomniejszeniem zysku. Obłożna choroba wspólnika, długotrwały wyjazd. Prawem wspólnika jest prawo wypowiedzenia udziału w spółce ale za wypowiedzeniem terminu zachowania ustawowego wypowiedzenia lub ułomnego. Inaczej to termin 3 m-ce przed końcem roku obrachunkowego.

II sposób obejmuje inicjatywę wierzyciela osobistego, który posiada tytuł wykonawcy umożliwiający zajęcie praw wspólnika przysługujących mu na wypadek rozwiązania o ile taki wierzyciel w ciągu ostatnich 6 m-cy poprzedzających złożenie odpowiedniego oświadczenia próbował bezskutecznie przeprowadzić egzekucję z ruchomości wspólnika. Wierzyciel oświadczenie o wypowiedzenie udziału wspólnika powinien złożyć  w odpowiednim terminie ze skutkiem na 3 m-ce na przód niezależnie na jaki czas spółka została zawarta. Skoro ustaje więź między spółką a wspólnikiem jest zwrot wkładu, jeżeli umowa nie stanowi inaczej art. 871 jeżeli wkłady dokonywane są w sposób naturalny i były wniesione w celu używania zwracane są w naturze- to jest określone w pieniądzach o takiej wartości  jeżeli umowa nie miała to w rzeczywistej wartości w chwili wniesienia. Po obliczeniu wartości wkładu pozostałych wartości wypłaca się wspólnikowi przypadającą część na rzecz pozostałych wspólników występującemu wspólnikowi odpowiednio przypadające mu na celu wspólnego majątku spółki to wysokość odpowiadająca co do zasady udziały w zyskach.

Spółka osobowa

zdolność do czynności prawa, co idzie za tym zdolność procesowa, upadłościowa. Wg klasycznego ujęcia można też wyróżnić ułomne osoby prawne - mogą samodzielnie uczestniczyć w obrocie prawnym, występować w prawie, zaciągać zobowiązania. To kategoria różnorodna obejmuje kilka form. Podstawowym elementem składowym takich spółek są wspólnicy, którzy w sposób aktywny współuczestniczą w działalności spółki oraz w samą spółkę. Ponoszą odpowiedzialność za jej zobowiązania objęte są one wymogiem wpisu do rejestru przedsiębiorcy, co do zasady wpisu taki ma dla spółek osobowych charakter konstytutywny. Z chwilą dokonania wpisu spółka uzyskuje podmiotowość prawną, ale również statut przedsiębiorcy. Do spółek osobowych zalicza się: ksh art.4§1 sp. jawna, partnerska, komandytowa, komandytowo-akcyjna to wyliczenie ma charakter zupełny. Organizację spółek i zasady funkcjonowania tych spółek organizację i zasady funkcjonowania tych spółek określają w ustawie z roku 2000, która uchyliła wcześniej obowiązujące w częściowym zakresie rozporządzenia z roku 1934 kodeks handlowy z mocą ustawy. Katalog się poszerzył o spółkę partnerską i komandytowo - akcyjną. Porównując regulacje k.s.h  najszersza regulacja dotyczy spółki jawnej w pozostałych wypadkach mają charakter fragmentaryczny. Wynika z przyjęcia ustawy od odpowiedniego przepisu spółki jawnej do innych spółek w przepisach szczególnych nie wprowadzając modyfikacji swoistych dla danej spółki. Ma charakter dyspozycyjny co pozwala wspólnikom tworzących daną spółkę kształtować ją w sposób odpowiedni do specyfiki danej działalności przez nich prowadzonej. 

Spółka jawna

zgodnie z definicją ustawową art.22§1 sp. jawna jest sp. osobową, która prowadzi przedsiębiorstwa pod własną firmą a nie jest inną spółką handlową. Jest to podmiot tworzony co do zasady w celu prowadzenia działalności gospodarczej traktowanej i w obrocie prawnej jako podmiot stanowiony i relacji jako wspólników, czyli status przeds. przysługuje spółce - to podmiot niezależny. Utworzenie może mieć charakter pierwotny lub wtórny. W pierwszym przypadku proces tworzenia spółki obejmuje sporządzenie umowy spółki jawnej oraz wpis spółki do rejestru przedsiębiorców. Drugi proces jest przekształceniem innych form organizacyjnych, np. innych spółek lub wynikiem przekształcenia umowy spółki cywilnej w spółkę jawną to tylko fakultatywne przekształcenie.

Umowa spółki jawnej:

budowa opiera się o swobodnej woli stron art.25 k.s.h wskazuje tylko elementy, które powinne się znaleźć. Umowa spółki może być bardziej rozbudowana. Może znaleźć się nowa siedziba, elementy indywidualne spółki, ilość wkładu wnoszonego przez wspólników, wszelkie działalności spółki, czas trwania spółki jeśli jest oznaczony, określenie zasad prowadzenia spraw spółki, reprezentacje spółki, zysku, straty w spółce, określenie zasad przystąpienia nowego wspólnika. Umowa ta musi mieć formę pisemną, czynność nie jest ważna, gdy nie ma jej zachowanej. Umowa może być zawarta pomiędzy conajmniej dwoma podmiotami,  czynność, która musi mieć conajmniej 2 zgodności z natury. W toku działania spółki możliwe jest zawężenie i zwiększenie wspólników.

Wspólnikami- może być osoba fizyczna, prawna jednostka nieposiadająca osobowości prawnej jest wyposażona (może to być inna spółka), działa pod własną firmą. Kodeks przewiduje szczególne działanie takiej firmy, zasadnicza forma nazwy pod tworzeniem firmy spółki jest szczególnie uregulowana. Korpus firma ma charakter osobowy. Musi bowiem pojawić się conajmniej jedno nazwisko albo nazwa firmy wspólnika, natomiast możliwość zewnętrzny wygląd firmy: wskazanie inicjałów, kilku nazwisk z pełnym imieniem. Siedziba określa się co do zasady, gdzie znajduje się organ zarządzający. To miejscowość, gdzie podejmowane są czynności zarządzające, natomiast wspólnicy określają jaka miejscowość jest siedzibą spółki, która jest w umowie i wniosku.

Określenie wkładu i majątek:

W umowie spółki zawiera się zobowiązania wspólników, wkładu i określa się rodzaj i ich wartości. W przypadku spółki jawnej ustawodawca nie daje wartości wkładu firmy. Niezależnie czy ma postać materialną czy nie jest przedmiotem wkładu. Zawarcie umowy spółki jest pierwszym etapem, później dokonanie wpisu do rejestru przedsiębiorstwa, dokonanie zgłoszenia spółki do sądu rejestrowego prowadzonej spółki. Każdy ze wspólników sp. ma prawo i obowiązek zgłoszenia takiej spółki sądu rejestrowego. Elementy zgłoszenia określa art.26 ksh. Ponadto należy dołączyć poświadczenie wzorów podpisów. Na podstawie poprawnie złożonego wniosku idzie do wpisu rejestru spółek. To wpis konstytutywny.  

Określenie zasad reprezentacji i prowadzenia jej spraw:

Kodeks przewiduje zasadę zgodnie z którą spółka jest prawem każdego wspólnika. Prawo to obejmuje reprezentacje sądowe i nie sądowych. Uprawnienie nie może być ograniczone ze skutkiem osób trzecich. Jednakże prawo reprezentacji może być wyłączone. Nie można ograniczyć tego uprawnienia. Pozbawienie prawa może być w prawie umowy spółki albo z ważnych powodów prawomocnym orzeczeniem sądu. Zasady reprezentacji określa umowa spółki może przewidywać prawo innych wspólników. Uprawnienie  określenia wspólników lub wyłącznie jednego wspólnika albo łączne uprawnienia wspólnika i osób trzecich. Natomiast zawsze jeden wspólnik musi posiadać takie uprawnienia. Reprezentacja czynna przewiduje się zazwyczaj reprezentacją łączną w zakresie reprezentacji biernej zazwyczaj przyjmuje się reprezentację jednoosobową. Czynności nagłe mogą być wykonywane bez zgody pozostałych wspólników. Odpowiedzialność za zobowiązania wspólników: kodeks przewiduje w zakresie następujące zasady: solidarnej odpowiedzialności osobistej, nieograniczonej subsydiarności. Odpowiedzialność wspólnika jednoosobowego wnosi do spółki przedsiębiorca jak również odpowiedzialność osób następstwa osób wspólnika.

Udział w zyskach i stratach:

Ma prawo do równego podziału w zyskach i tym samych także uczestniczy w stratach bez względu na rodzaj wkładu. Jeżeli umowa nie określa zasad są domniemania gdzie udział w zyskach wspólnika odnosi się w razie wątpliwości do jego udziału w stratach umowa może wyłączać wspólnika od udziału w stratach, nie może pozbawić go w zyskach. W związku z takimi prawami może udział wszystkich wspólników kilku lub jednego w stratach za niedopuszczalne wszystkich wybranych i jednego. Byłoby postanowienie nie ważne tylko jeden przynajmniej musi posiadać w stratach. Umowa spółki powinna przewidywać wszystkich wspólników z zyskach.

12.12

  Rozwiązanie wystąpienia wspólnika ze spółki jawnej

Jest instytucją, która zakłada rozwiązanie wspólnikom między spółką z jednoczesnym poza jednym przypadkiem, gdy poprzez wystąpienie w spółce pozostałby tylko jeden wspólnik. W takim przypadku wystąpienie wspólnika równałoby się z rozwiązanie spółki. Wystąpienie wspólnika może mieć dwojaką postać może być rozpatrywane w kategorii uprawnienia, następuje poprzez założenie oświadczenia o wypowiedzeniu umowy o spółki albo może mieć charakter obligatoryjny, wówczas gdy wystąpienie wspólnika jest wymuszane przez jego wierzyciela, który posiada tytuł egzekucyjny wobec wspólnika dla którego jest dla niego dłużnikiem o ile w ciągu ostatnich 6 m-cy prowadzi egzekucję z takiego wspólnika, a taka egzekucja okazałaby się bezskuteczna. Wystąpienie ze spółki wymaga złożenia stosownego oświadczenia woli w formie pisemnej, które należy złożyć pozostałym wspólnikom albo w tym ze wspólników, którzy są uprawnieni do reprezentowania spółki. Jeżeli spółka została zawarta na czas określony tylko z ważnych powodów wspólnika może wypowiedzieć umowę spółki. Jeżeli natomiast spółka zawarta jest na czas nieokreślony, a za taką uważa się taką spółkę zawartą na czas życia wspólnika, oświadczenie o wypowiedzenie umowy powinna zostać złożona na 6 m-cy przed zakończeniem roku obrotowego. Jeżeli umowa spółki przewiduję umowę krótszą i wspólnik oraz jego wierzyciel może z takiego terminu skorzystać. Wszelkiego rodzaju zastrzeżenia wypowiadając umowę są z mocy prawa nieważne. W razie wypowiedzenia umowy jest wypowiedzenie. W takim przypadku oblicza się wartość wkładu wniesionego i dokonuje się jego zwrotu. Co do zasady w kwocie pieniężnej odpowiedniej wysokości. Jeżeli zaś przedmiotem wkładu były rzeczy wnoszone do spółki tylko do używania powinny zostać zwrócone w naturze. Jeżeli okaże się, że udział został ujemny to on z kolei zobowiązany do zwrotu niepełnej wartości. Ponadto występujący ze spółki uczestniczy w zyskach i stratach zostaje niedokończona. Natomiast nie ma wpływu na sposób prowadzenia jest rozwiązanie umowy spółki, która wywołuje skutek postaci rozwiązania więzi pomiędzy wszystkimi wspólnikami jednocześnie. Powoduje zarazem ustanie bytu samej spółki jako podmiotu prawa. Do przyczyn rozwiązania umowy spółki ustawodawca zalicza wskazanej w samej umowie, np. realizację celu dla którego spółka została zawiązana albo acantralia przez przeciwieństwo obiektywna niemożność zrealizowania celu gospodarczego. Taką przyczyną określona jest przez kodeks, której stanowi upadłość spółki. śmierć wspólnika lub ogłoszenie jego upadłości, jeżeli w spółce pozostał jeden wspólnik. Wypowiedzenie umowy spółki prawomocne orzeczenie sądu. Mimo wystąpienia jednej z tych przyczyn o ile umowa spółki, której późniejsza uchwała wspólników stanowi inaczej. Kodeks spółek handlowych przewiduje domniemania również z którym spółkę uznaje się za przedłużoną na czas nieokreślony. Jeżeli mimo istnienia przyczyny rozwiązania prowadzi ona swoją działalność za zgodą wszystkich wspólników. W przypadku zaistnienia przyczyn rozwiązania spółki. Stanowi ona podstawę do przeprowadzenia jej chyba, że wspólnicy albo w umowie spółki lub uchwale określimy sposób zakończenia działalności spółki obejmuje zakończenie bieżących interesów spółki, ściągnięcie należności wypełnienie zobowiązań spółki oraz nowe sprawy mogą być  w toku likwidacji podejmowane tylko wyjątkowo służą likwidacja jest przeprowadzona przez likwidatorów, którymi co do zasady wszyscy wspólnicy spółki mogą oni jednak powołać na likwidatorów tylko z niektórych pośród siedem albo w tym charakterze ustanowić osoby trzecie. Jedynie w przypadku upadłości wspólnika lub wspólników likwidatorem jest co do zasady upadłości. Oprócz ustanowienia likwidatora przy samych wspólników kodeks spółek handlowych przewiduje możliwości jego ustanowienia z ważnych powodów na wniosek wspólnika innej osoby (takiego likwidatora przez sąd). Taki likwidator może być przez sąd odwołany. Rozpoczęcie likwidacji odbywa się przez zgłoszenie przedsiębiorców do rejestru. Likwidacja prowadzona jest przez spółkę, w której firmie umieszcza się dodatkowo określenie likwidacji. Co do zasady w okresie likwidacji są stosowne spółki co do jej reprezentacji. W trakcie likwidacji jest wygaśnięcie prokury z mocy prawa. Jednocześnie stanowi przeszkodę dla jej stanowienia.

Do obowiązków likwidatora zalicza się sporządzanie bilansu, jeżeli likwidawcy i likwidatorzy są zobowiązani do sporządzania na koniec roku obrotowego sprawozdania finansowego spółki z majątku spółki ustalonego w bilansie spłaca się w pierwszej  kolejności zobowiązania spółki oraz zabezpiecza się odpowiednią kwotę na pokrycie zobowiązań jeszcze niewymagalnych, pozostały majątek jest dzielony na wspólnika co do zasady wspólnikowi zwraca się udziały kapitałowe. Jeżeli występuje dodatkowo nadwyżka majątku to dzieli się ją wpierw uczestniczą w zysku spółki. Jeżeli majątek nie wystarcza na pokrycie długów taki niedobór dzieli się w takim stosunku w jakim uczestniczą oni w stronie. W przypadku niewypłacalności wspólnika przypadającego na jego część niedoboru jest dzielona proporcjonalnie do pozostałych wspólników. Zakończenie likwidacji powinno być zgłoszone przez likwidatorów do rejestru, ponadto likwidatorzy powinni zgłosić wniosek o wykreślenie spółki, z chwilą wykreślenia spółki z rejestru następuje jej rozwiązanie.

Spółka partnerska

To instytucja w polskim prawie handlowym, dopiero wprowadzona na mocy prowadzenia przepisów spółek handlowych po raz pierwszy spółka partnerska została uregulowana w prawie amerykańskim później przeniesiona na prawo europejskie. Jest to taka forma organizacyjna prowadzenia działalności gospodarczej, która umożliwia osobom fizycznym posiadające odpowiednie kwalifikacje wykonywanie tzw. wolnego zawodu. Zgodnie z definicją jest ustawową zawartą w art. k.s.h spółką partnerską  jest to osobowa spółka tworzona przez wspólników zwanych partnera zwanych partnera w celu wykonywania wolnego zawodu w spółce prowadzącej przedsiębiorstwo pod własną firmą. Sp. partnerska jest odrębnioną spółką prawa podlegających istotnie do rejestru przedsiębiorców uzyskujących w związku z wpisem podmiotowość prawną zdolność do czynności prawnych, sądową i procesową zdolność. Elementem składowym spółki są jej wspólnicy mogą oni być wyłącznie osoby fizyczne posiadające odpowiednie kwalifikacje w zakresie wykonywania wolnego zawodu. To ścisłe określenie podmiotu jakie mogą być u wspólnika. Pewnego rodzaju ograniczenia, co do określenia sposobu w jaki sposób spółka musi być utworzona. Ma charakter fragmentaryczny. W związku z tym w zakresie nieuregulowanym należy stosować odpowiednio przepisy o spółce jawnej, a jeżeli w spółce partnerskiej stworzono zarząd takie w tym zakresie w spółce z ograniczoną odpowiedzialnością.

Art.91 ksh określa tylko przykładowe elementy składające się na treść umowy. Umowa spółki powinna być zawarta pisemnie pod rygorem nieważności. Są prawa do nieruchomości. Wówczas cała umowa powinna być zawarta w celu aktu notarialnego. Firma pod którą spółka działa elementem obligatoryjnym ma charakter osobowy ponadto dodatkiem obligatoryjnym jest określenie w zależności od liczby partnerów, dodatkowo wolnego zawodu, które są w spółce wykonywane, ponadto ustawodawca dopuszcza używania skrótu małymi literami sp.p Poza zawarciu umowy każdy ze wspólników jest uprawniony do dokonania zgłoszenia spółki do rejestru. Po dokonaniu wpisu spółka partnerska uzyskuje, ale nie osobowość prawną.



